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Anmeldelse af teknisk grundlag mv.

I henhold til § 20, stk. 1, i lov om finansiel virksomhed skal det tekniske grundlag mv. samt ®n-
dringer heri anmeldes til Finanstilsynet. Det skal anmeldes senest samtidig med, at grundlaget mv.
tages i anvendelse. I denne anmeldelse forstis ved forsikringsselskaber: livsforsikrings-
aktieselskaber, tvaergdende pensionskasser og filialer af udenlandske selskaber, der har tilladelse til
at drive livsforsikringsvirksomhed efter § 11 i lov om finansiel virksomhed.
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Anmeldelsen vedragrer forsikri

I afsnit 15 i teknisk grundlag aendres afsnittet om jobskifte- og virksomhedsomdan-
nelsesaftalen, sa der beskrives hvilken betydning aftalerne har for pensionskassen.
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Side 15.01

15.0.0. REGLER OM UDTR/EDELSER OG OVERF@RSLER MP 2008

15.1.0. Udtraedelser

For ordinzere og ekstraordinsere medlemmer af pensionsafdelingen beregnes ud-
treedelsesgodtgerelsen ud fra kontoreserven pa udtreedelsesdagen. Herfra treek-
kes et genkebsfradrag. Fradraget bestar af 2 komponenter.

A. Fradrag for transaktionsomkostninger

Ekspeditionsgebyret udger 3 % af kapitalpensionsmaksimum fra pensionsbe-
skatningslovens § 16.

B. Fradrag for forbrug af bonuspotentiale pa fripoliceydelser
Hvis der i et givet ar har veeret et negativt resultat fra forsikringshestanden
som er blevet deskket af bonuspotentiale pa fripoliceydelser 0g som oversti-
ger egenkapitalen vil der veere et yderligere fradrag ved udtreedelser.

Fradraget udger forbruget af bonuspotentiale pa fripoliceydelse reduceret
med egenkapitalen i forhold til den samlede livsforsikringshensaettelse ekskl.
opsparingsafdelingen fer forbruget af bonuspotentiale pa fripoliceydelse ned-
rundet til neermeste hele procent. Fradraget opgeres ved udgangen af hver
kvartal og geelder for udtreedelser det naeste kvartal. Fradraget er indtil videre
lig med 0 %.

Fradraget vedrgrende punkt A kan i alt hajst udgere 5 % af reserven.

For medlemmer af opsparingsafdelingen beregnes udireedelsesgodigarelsen pa
tilsvarende vis men kun med fradrag efter A fra medlemmets indestéende pa ud-
treedelsesdagen.

Bidrag indbetalt efter 31.3.1993 fra en offentlig arbejdsgiver kan ikke heeves i uti-
de, medmindre der er tale om emigration. Bidrag indbetalt efter 1.4.1995 som fal-
ge af en overenskomstanseeitelse mellem det offentlige og Dansk Magisterfor-
ening eller Dansk Psykolog Forening kan ikke haeves i utide, selv om der er tale
om emigration.

Udenlandske statsborgere, der bor uden for Danmark efter en periode med an-
seetielse efter en offentlig overenskomst, kan haeve de bidrag, der er indbetalt i
forbindelse med den offentlige ansecttelse, i utide.

Depoter for medlemmer der tager varigt ophold i udlandet, og depoter, der ikke
overstiger pensionsbeskatningslovens belebsgraense for konvertering af labende
pensioner til en engangsudbetaling, kan udbetales kontant, medmindre dette stri-
der mod overenskomst- eller aftalemasssige bestemmelser, der ligger til grund for
indbetalingen af pensionsbidragene.

15.1.1. Udtraedelse og konverteringsreserve

Hvis et medlem i forbindelse med konverteringen pr. 1. januar 2000 har faet tilfert
reserve eller i forbindelse med @endringen af passiverne og aktiverne pr.
31.12,2002 har faet tilfert reserve, kan mediemmet ikke overfare eller udtraede for
den eller de tilforte reserver. Ved en delvis overfersel/udiraedelse vil der blive
modregnet en forholdsmaessig andel af den eller de tilfarte reserver.
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Side 15.02

Hvis et mediem i forbindelse med statutvalgsrunden i 2008 veelger sig over fra sta-

tut 1 til statut 2 bortfalder ovenstaende fradrag ved efterfelgende udtreedelse eller
overigrsel fra 1. januar 2009.

15.2.0. Overtforsler ved jobskifte og virksomhedsomdanelser mv.

Pensionskassen har tilsluttet sig til Aftale om overforsel af pensionsordninger mel-
lem selskaber | forbindelse med en arbejdslagers overgang til anden ansaettelse
(obligatoriske og frivillige ordninger) af 1. februar 1993 med senere aendringer
samt Aftale om pensionsoverforelse ved virksomhedsomdannelse m.v. af 2. april
1998 med senere asndringer. Dette indebeerer, at pensionskassen ikke tager ad-
ministrationsandele eller —gebyr ved overfarsler til eller fra pensionskassen i for-
bindelse med et medlems skift af pensionsleverandgr ved overgang fra en obliga-
torisk ordning til en anden obligatorisk ordning eller fra en frivillig ordning til en an-
den frivillig ordning i forbindelse med jobskifte eller virksomhedsomdanneise fx
spaltning, fusion, privatisering eller frasalg jf. definitionerne i fernzevnte aftaler.
Administrationsfriheden gaelder i 36 maneder fra jobopheret i den afgivne ordning.
For depoter under 46.000 kr. (i 2012) er der ingen tidsbegraensning.

Der kraeves ikke helbredshedgmmelse ved indskud i ovennzevnte tilfeelde, hvis
helbredsbedemmelsen i det afgivne selskab mindst har veeret p& samme niveau
(dvs. helbredsattest eller -erkleering), som pensionskassens helbredsbedgmmel-
se. Safremt medlemmet er omfattet af karens i pensionskassen, vil medlemmets
periode som fuldt erhvervsdygtig med uafbrudt bidragsbetaling i det afgivne sel-
skab blive medregnet i pensionskassens karensperiode, hvis pensionskassen far
overfert ordningens fulde vaerdi.

Ved overfersel i forbindelse hermed til anden pensionsordning overfgres udtree-
delsesgodtgerelsen som beregnet under afsnit 15.1.0. idet der dog ikke i denne
situation er tale om et genkabsfradrag. Der kan kun overferes til en pensionsord-
ning af samme art som pensionskassens.

15.2.1. Saerlige bonushensaettelser

Ved overfgrsler eller udiraedelser folger de seerlige bonushensasttelser med jf.
20.1.0. idet dog negativ ufordelt bonus modregnes heri.
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